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Ilustracion 1. Arbol de objetivos del Aspecto Institucional para el Area Metropolitana del Valle de Aburra




La identificacion de la probleméatica de los aspectos institucionales de la prestacion del Servicio
de Aseo en los PGIRS Municipales del Area Metropolitana del Valle de Aburra resalta que no
se tiene un sistema de informacién estructurado para la Gestion de Residuos Regional que
permita la participacion y articulacion entre los actores claves; la desarticulacion que fue
identificada como problematica se suma a la poca vigilancia y control por parte de las entidades
responsables y la poca planeacion de estrategias que propendan por una mejor prestacion y
gestion de residuos, especialmente en componentes como el aprovechamiento. Adicionalmente,
se identifico que no se tiene un Modelo Educativo Regional Unificado para desarrollar la cultura
de la separacion, el aprovechamiento, la limpieza publica y competencias laborales para
recuperar residuos reciclables, organicos y RCD.

Lo gue trae como consecuencia deficiencia en la prestacion de los servicios publicos, fallas en
la consolidacion de informacion regional, la deficiencia en el incumplimiento en metas de
aprovechamiento del PGIRS Regional actual, desarticulacion en el gasto de los recursos publicos
presentdndose un enfoque disperso en las inversiones y proyectos.



